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Patrick Thomas

Président du Conseil de Surveillance
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Composition de votre Directoire
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Alexandra Pereyre

Membre du Directoire - Directrice Générale
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Stéphane Dalyac

Président du Directoire
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Stéphanie Meneux

Membre du Directoire - Directrice Générale
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Composition de votre Conseil de Surveillance au 31 mars 2022
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Membres du Conseil de Surveillance au 31 mars 2022

Patrick Thomas

Marie Cheval

Maurice de Kervénoaél
Yann Duchesne
Jocelyne Vassoille
Jean-Louis Pereyre
Claude de Nonancourt
Eric Meneux

Wendy Siu
Philippe-Loic Jacob
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Liste des documents déposés sur le bureau (1/2)

 Lordredu jour,
 Le texte des résolutions,
 La liste des actionnaires nominatifs,

» La feuille de présence en cours de contrdle et qui sera déposée incessamment
sur le bureau,

* La copie des lettres de convocation adressées aux Commissaires aux Comptes,
 Un exemplaire des statuts de la société Laurent-Perrier,

* Le journal Les Echos du 13 juin 2022, dans lequel a été publié également, l'avis
de convocation,

* Le Bulletin des Annonces Légales Obligatoires du 10 juin 2022 dans lequel a été
publié l'avis de réunion valant avis de convocation,

Lau l'ent-Pe@
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Liste des documents déposés sur le bureau (2/2)

Le journal d’annonces légales Matot Braine dans lequel a été publié lavis de
convocation, ainsi que le Bulletin des Annonces Légales Obligatoires

Les comptes sociaux et consolidés,
Les pouvoirs des actionnaires et les bulletins de vote par correspondance,

Les rapports généraux et les rapports spéciaux des Commissaires aux
Comptes,

Le rapport du Conseil de Surveillance,
Les rapports du Directoire,

Le descriptif du programme de rachat d'actions, mis en ligne sur le site de
UAMF,

Le rapport du Conseil de Surveillance sur le Gouvernement d’entreprise.

Lau l'ent-Pe@
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Ordre du jour (1/6)

ORDRE DU JOUR ORDINAIRE

Présentation du rapport fusionné du Directoire sur les comptes annuels et consolidés
de Uexercice clos le 31 mars 2022 sur l'activité au cours dudit exercice ; présentation de
divers rapports et notamment celui Conseil de Surveillance sur le Gouvernement
d'entreprise ;

Présentation des rapports des Commissaires aux comptes sur les comptes annuels et
consolidés de Uexercice clos le 31 mars 2022 et sur les opérations dudit exercice ;

Présentation du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions
visées aux articles L.225-86 et suivants du Code du Commerce ;

Présentation du rapport du Conseil de Surveillance sur le rapport du Directoire ainsi
que sur les comptes annuels de U'exercice clos le 31 mars 2022 ;

Examen et approbation des comptes annuels et des comptes consolidés du Groupe
pour l'exercice clos le 31 mars 2022 ;

Quitus aux membres du Directoire, du Conseil de Surveillance et aux Co@iﬁ?’ffw aux
comptes ; s

LAURENT-PERRIER - ASSEMBLEE GENERALE - 20 JUILLET 2022
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Ordre du jour (2/6)

ORDRE DU JOUR ORDINAIRE /suite/

/.
8.

10.
M.

12.

Affectation du résultat ;

Approbation des conventions visées aux articles L.225-86 et suivants du Code du
Commerce ;

Jetons de présence : Rémunération des membres du Conseil de Surveillance ;
Mandats a renouveler

Approbation de la politique de rémunération, des principes et criteres de détermination,
de répartition et d'attribution des eléments fixes, variables et exceptionnels composant
la rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables aux membres du
Directoire au titre de l'exercice 2022-2023 ;

Approbation de la politique de remunération, des principes et criteres de détermination,
de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant
la rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables au Préesident du

Directoire au titre de 'exercice 2022-2023 ; i A
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Ordre du jour (3/6)

ORDRE DU JOUR ORDINAIRE [suite]

13.

14.

15.

16.

17.

Approbation de la politique de rémunération, des principes et criteres de détermination,
de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant
la rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables au Président du
Conseil de Surveillance au titre de Uexercice 2022-2023 ;

Approbation de la politique de rémunération, des principes et criteres de détermination,
de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant
la rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables aux membres du
Conseil de Surveillance au titre de Uexercice 2022-2023 ;

Approbation des informations concernant lensemble des rémunérations de lexercice
écoulé

Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de lUexercice
2021-2022 a Monsieur Stéphane Dalyac, Président du Directoire ;

Approbation des elements de la remunération due ou attribuée au titre de. lexercice

2021-2022 a Madame Alexandra Pereyre, Membre du Directoire ; LduggeE
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Ordre du jour (4/6)

ORDRE DU JOUR ORDINAIRE /suite/

18. Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de l'exercice
2021-2022 a Madame Stéphanie Meneux, Membre du Directoire ;

19. Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de l'exercice
2021-2022 a Monsieur Patrick Thomas, Président du Conseil de Surveillance ;

20. Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de lexercice
2021-2022 a Madame Marie Cheval, Vice-Présidente du Conseil de Surveillance ;

21. Autorisation et pouvoirs a donner au Directoire de procéder a lacquisition d’actions
dans le cadre d'un nouveau programme de rachat d'actions ;
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Ordre du jour (5/6)

ORDRE DU JOUR EXTRAORDINAIRE

22. Autorisation de réduction du capital par annulation d’actions propres détenues par la
Société ;

23. Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital social par émission
d'actions ou de valeurs mobilieres donnant acces au capital avec maintien du droit
préférentiel de souscription ;

24. Délégation a donner au Directoire pour augmenter le capital social de la Société par
incorporation de réserves, bénéfices, primes ou autres sommes dont la capitalisation
serait admise ;

25. Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par U'émission
d’actions ou de valeurs mobilieres donnant acces au capital, avec suppression du droit
préférentiel de souscription,

CHAMPAGNE
S
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Ordre du jour (6/6)

ORDRE DU JOUR EXTRAORDINAIRE /[suite/

26. Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par émission
d’actions ordinaires ou de toute autres valeurs mobilieres donnant acces au capital,
avec suppression du droit préférentiel de souscription, dans la limite annuelle de 10%
du capital, selon des modalités définies par lAssemblée Générale ;

27. Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par émission
d’'actions ordinaires ou de toute autres valeurs mobilieres donnant acces au capital,
avec suppression du droit préférentiel de souscription, dans la limite annuelle de 20%
du capital, au moyen d'un placement privé réservé a des investisseurs qualifiés ou a un
cercle restreint d'investisseurs ;

28. Délégation de compétence au Directoire a leffet d'augmenter le capital social, dans la
limite de 10% du capital, pour rémunérer des apports en nature de titres de capital ou
de valeurs mobilieres donnant acces au capital de sociétés tierces ;

29. Pouvoirs.

CHAMPAGNE
S
Laurent- Pem

Pyl

uuuuuuuuuuuu

18 LAURENT-PERRIER - ASSEMBLEE GENERALE - 20 JUILLET 2022



CHAMPAGNE
Laurent-Perrier
e

uuuuuuuuuu e

Fneraasgs Hione

19 LAURENT-PERRIER - ASSEMBLEE GENERALE - 20 JUILLET 2022



Stéphane Dalyac

Président du Directoire
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v' Marché tres favorable et gains de parts de marché de Laurent-Perrier
v Ruptures constatées de certains de nos concurrents
v Performance de la politique de valeur du Groupe

v Mise sous allocation des qualités Haut de Gamme
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e

Lau l'ent-Pe@

uuuuuuuuuuuu



AGENDA

l * Le marche
« Chiffres clés
 Structure financiere
* Année viticole & approvisionnements
* Poursuite de la politique de valeur
« Engagement environnemental

* Perspectives

R
o W

i,

CHAMPAGNE

@ent-Perrier
- NS




HISTORIQUE DES EXPEDITIONS

282

339 < ST

321 322 319 323 320
301 397 309 305 307 3'3 306 307 44,
,8g 294 293 297

263

2
53 244,

2000 2007 2019 2021

g,
N

CHAMPAGNE
. o~

: B .
Source : CIVC . @ent-]’errier
& TN

En Mbt




» La France n’a pas retrouvé son niveau de 2019

France

/ -17 Mbt \
(-11%)

"
“ay
"
Lh
"
"ay
e,
an
LN
taa
LH
e,
......
.
"ay
ey
"
Lr
L
.
L
L
.
L
.
L

14

141

Export

/ +32 Mbt \
(+22%)

wst®
Py
ws®
.
.
ws®
ey
ws®
Y
.
.
ws®
ws®
.
----
.
ws®
ey
.
.
s
.
.
a0
.
e
Py
.
.
e

180

148 | 154 155 = 156
130

2016 2017 2018 2019 2020

Source : CIVC
En Mbt

2021

2016 2017 2018 2019 2020 2021

CHAMPAGNE
ST
Laurent-Perrier
NS

uuuuuuuuuuuu



Variations %

Année civile

Janvier a Décembre

*Champagne

Expéditions vs N-1 vs N-2
MARCHE +31% +8%
LVMH * +27% +3%
GRPE L-P +41% +4%
L-P +52% +12%
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COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE 2021-2022

GROUPE LAURENT-PERRIER / DONNEES PUBLIEES

(en millions d'euros) FY FY FY
Change courant 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Chiffre d'affaires (Champagne & Vins) 231,3 184,7 292,8
en % chiffre d'affaires [(Champagne & Vins/ 50,8% 53.4% 52.8%
Développement de marque & Comm. -26,6 -13,4 -24.,8
Charges Com. & Admin. -51,4 -L4,6 -53,7
Résultat opérationnel 41,2 41,3 77,0
en % chiffre d'affaires (Champagne & Vins] 17,8% 22.4% 26,3%
Résultat financier -6,5 -6,1 -7,0
Impbts -10,9 -9,8 -19,4
Résultat net part du groupe 23,7 25,2 50,2
en % chiffre d'affaires [Champagne & Vins/ 10,3% 13,7% 17,2%

Variations Variations
vs N-2 vs N-1
26,6% 58,6%
+2,0Pts -0,6Pts
-6,7% +85,6%
+4,6% +20,4%

+86,9%

+8,5Pts

+6,8%
+78,8%

+111,9%

+86,4%
+3,9Pts

+13,8%
+99,2%

+99,0%

+6,9Pts

+3,5Pts

CHAMPAGNE

= CO




LES VENTES DE CHAMPAGNE FROLENT LE NIVEAU RECORD
DE 300 M€

GROUPE LAURENT-PERRIER

+0,8
+27,6 |
En M€
+ 33,1
292,8

231,3 +14.4% +0,3%

Chiffre Effet Effet Change Chiffre
d’affaires Volume Prix/Mix d’affaires

2019-2020

2021-2022
N-2 < +26,6% >




LA STRATEGIE DE VALEUR GENERE DES EFFETS PRIX/MIX
SUPERIEURS A 49 DEPUIS PLUSIEURS ANNEES

GROUPE LAURENT-PERRIER

Effet Prix/Mix
Annuel %

—]

13,2

10,7 10,5 10,4
8,5 8,1

Effet Prix/Mix — ip 5,8
Annuel M€ 3,7

2,4

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

CHAMPAGNE

Change constant S
Laurent-Perrier




Taux
marge brute ===

Annuel

Marge brute
Annuelle ===

M€

46,5% 46,2% 46,9% 47,0%

155

oz | 107 | ™5 108 | 109 16 17 0

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

CHAMPAGNE
S
Laurent- Pem
Change courant \,.__:‘\v/f\\__cx—/
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CETTE STRATEGIE S’APPUIE SUR DES INVESTISSEMENTS
NECESSAIRES EN DEVELOPPEMENT DE MARQUE

GROUPE LAURENT-PERRIER / DONNEES PUBLIEES

10,8% ".5%
’ (Y =

Historique 7.9_%_ ~8,0% _ _ - _ __—-=-==

Développement 25 27

de marque s
Me 18 21 20 22

17

25

13

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

CHAMPAGNE
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Impact de la mise

sous allocation de

certaines Cuvées
HdG

Mars-08
39,4% M432'"Z;/22
Mars-04 Mars-19 e 2

36,4% Mo ars-16 40,9%
39,5%
Mars-00
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Mars-21
82,1%

Mars-22
83,4%

81,1%
Mars-16 NS

78,4%
Mars-00
64,4%
Cﬁll AMPAG N,E
==
Laurent-Perrier
Change courant ;:Rv;rq_:\_/
1812



35

AGENDA

e Le marché

e Chiffres clés

!+ Structure financiére

* Année viticole & approvisionnements
* Poursuite de la politique de valeur

« Engagement environnemental

* Perspectives

R e,
PR i

CHAMPAGNE
. P

. @ent-Perrier

TN




STRUCTURE DU BILAN SIMPLIFIE

GROUPE LAURENT-PERRIER

En millions d'€ 957.5 996,3 957.5 996,3 ng';/ de
nan
Immobilisations 124,8 141,8 Dettes
2531 256.0 commerciales ()

© Dettes financiéres (b)

m Stocks

® Fonds propres

m Créances
commerciales

Mars-21 Mars-22 Mars-21 Mars-22
CHAMPAGNE
. .. . L o o ; ==
(a] y compris provisions pour risques & charges et impéts différés : @ent-Pm-rier

(b] Endettement Net = dettes financiéres - trésorerie active




ENDETTEMENT NET

GROUPE LAURENT-PERRIER

331,6

304,0

285,7 281,4 279,3 2771 269.0 2742 278,0 285,8 284,0 286,9

2251

—

mars-10 mars-11 mars-12 mars-13 mars-14 mars-15 mars-16 mars-17 mars-18 mars-19 mars-20 mars-21 mars-22

. w«‘;;‘-é‘f&’&%mx«,w §
i,
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RATIOs D’ENDETTEMENT

GROUPE LAURENT-PERRIER

194% 199%

185% 185% 186% 188%

0,
165% 71% 7o

mars-13mars-14 mars-15 mars-16 mars-17 mars-18 mars-19mars-20mars-21mars-22

95%
85%
80%
73%

70%  48% 68%
650/0 630/0

45%

mars-13 mars-14 mars-15 mars-16 mars-17 mars-18 mars-19mars-20 mars-21mars-22

CHAMPAGNE
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m€

TRESORERIE NETTE A LOUVERTURE
Capacité d’autofinancement (aprés impét)
Besoin en fonds de roulement
Opérations d’investissement & cession

Opérations de financement
dont émission d’emprunts

dont remboursement d’emprunts
Rachat d’actions propres
Dividendes

VARIATION NETTE DE LA TRESORERIE

incidence des variations de cours de devises

TRESORERIE NETTE A LA CLOTURE

Au 31/03/2021

82,3

+32,4

-24,5

+9I4
16,4

_7|0

0,0

-6,1

+6,9
0,0

89,2

Au 31/03/2022

89,2

+58,7

+17,0

-6,4

-25,8
1,2

_37|0

-1,8

-6,0

+35,7
+0,3

125,2

Variation

+26,3

+41,4

2,1

-3512

-1,8

+0,1

+28,7

+ 65,6 m€
variation du
cash flow
opérationnel

Variation du
cash flow net
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COVENANTS

GROUPE LAURENT-PERRIER
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Hiver doux avec 3®™Me semaine de mars estivale

Printemps tres sec avec des gelées début avril

Etat sanitaire sans gros probleme a ce jour

Fleur fin mai, début juin en fonction des régions

Vendange fin aout en fonction de la climatologie

CHAMPAGNE
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Difficultés d’approvisionnement des matieres seches

v Délais importants

v" Contingentements des livraisons

v Augmentation des colts des matieres

CHAMPAGNE
e

uuuuuuuuuuuu



AGENDA

Le marché

Chiffres clés

Structure financiere

Annee viticole & approvisionnements

<
°

Poursuite de la politique de valeur

« Engagement environnemental

Perspectives

CHAMPAGNE
.

: @ent-Perrier
TN

44




POURSUITE DE LA POLITIQUE DE VALEUR
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How do you say Pink in French?
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Au-dela des Millésimes rares

RECREER L’ANNEE|PARFAITE

g 99/100 | 96/100 19/20
JAMESSUCKLING CON ¥ '.4";"‘,.{._.’/‘7).1: { Jamsis Pooi.on
- e 7’
Laurent-Perrier Cuvée Rosé
The Pink Champagne from Pinot Noir. Chosen by the best. we
Crand Siécle N°23 en magnum. En allocation. - -—— PSR
® ier www.laurent-perrier.com www. laurent-perrier.com - (&) Fgrandsiecle — = i
PLEASE ENJOY RESPONSIBLY

I'ABUS D'ALCOOL EST DANGERFUX POUR [ A SANTE, A CONSOMMER AVEC MODERATION,



LLaurent-Perrier

Cuvée Rosé, chosen by the best.

Laurent-Perrier

Cuvée Rose, choisie par les meilleurs.

m l l
,_JI_“
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Illustrated by Quentin Blake

The Royal Albert Hall

La Tour d Argent
Paris

|
Laurent -Perria

CHAMPAGNE CHAMPAGNE

H A

aurent- P(-m Lau ronl-l’om
p\ //—\\ Q - _,QVQ’\—/
MAISON FONDEE MAVSON'FONDEE
1812 1812
MAISON FAMILIALE INDEPENDANTE MAISON FAMILIALE INDEPENDANTE

@champagne\aurenlpemer WWW. laurem pemer com

Pholographe : is Velghe / Bustation : Sacha Floch Polikoff/ Conoapton Luma
© champagnelaurentperrier www.laurent-perrier.com
Photo crckt: s Veigho / siraion croct: Quentin Bakn / Concapton Lurma

'ABUS D'ALCOOL EST DANGEREUX POUR LA SANTE, A CONSOMMER AVEC MODERATION. R s s
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FILIERE ENGAGEE DANS LE

DEVELOPPEMENT DURABLE

5 DERNIERES ANNEES

-20 %
D’EMPREINTE CARBONE
BOUTE |

-50 % pE PRODUITS
PHYTOSANITAIRES

54 %% peEs suRFACEs
SOUS CERTIFICATION
ENVIRONNEMENTALE

90 % DESs DECHETS
INDUSTRIELS TRAITES
ET VALORISES

RESULTATS % OBJECTIFS

POUR LE FUTUR

-75 %

D’EMPREINTE CARBONE

-75 %

EN 2025 (vs 2000)

100 % pE SURFACEs
CERTIFIEES A
L'HORIZON 2030

POURSUITE
DU DEPLOIEMENT DE

100 9% DU VIGNOBLE EXPLOITE PAR LAURENT-PERRIER
est certifié Viticulture Durable en Champagne

LECONOMIE CIRCULAIRE
100 % DES EFFLUENTS DANS LA FILIERE
VINICOLES & SOUS-PRO- CHAMPAGNE
DUITS VALORISES

REGION PIONNIERE VITICULTURE

1¢ vignoble de France pour DURABLE S

la confusion sexuelle contre les 54 9% xl “ 2

tordeuses de la grappe 0 du vignoble ¢ @
) sous certification

1¢" parc de tracteurs enjambeurs environnementale \ | ' )

électriques dont 36 % certifié

1° Bilan Carbone Viticulture Durable

d'une filiére viticole, dés 2002 en Champagne

VIGNOBLE ' EN"MOUVEMENT
="DE PROGRES CONTINU
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v' Marché ?

v' Répercussion de la hausse des colts
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Dans un contexte d’activité marqué par la vigueur et lintensité de la reprise des
expéditions de champagne en 2021, le Groupe Laurent-Perrier précise que les
résultats annuels publiés au titre de U'exercice 2021-2022, ont bénéficié d’'un contexte
exceptionnel.

Face aux incertitudes nées du conflit en Ukraine, des tensions inflationnistes et des
politiques monétaires qui en résultent, qui appellent toutes a beaucoup de prudence,
le Groupe Laurent-Perrier poursuit avec vigilance et confiance, U'éxecution de son
plan d’affaires 2021-2025 et maintient le cap de sa stratégie de valeur qui repose sur
quatre piliers :

- Un métier unique : lélaboration et la vente de vins de Champagne haut de
gamme

- Un approvisionnement de qualité reposant sur une politique de partenariats

- Un portefeuille de marques fortes et complémentaires

- Une distribution mondiale bien maitrisée
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Rapport des Commissaires aux comptes sur les comptes et
opérations de l'exercice
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Rapport du Conseil de Surveillance
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Rapport sur le Gouvernement d’entreprise
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ASSEMBLEE GENERALE 20 JUILLET 2022

Affectation du résultat
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Proposition d’affectation du résultat (chiffres arrondis)

Bénéfice de l'exercice :
Report a nouveau :

Solde disponible

Dividende aux actionnaires :

Nouveau montant du compte report a nouveau:

6,63ME€

7,.91M€
14,54M€

11,81M€
2,72M€

uuuuuuuuuuuu



Dividende :
- 1,20 € au titre du dividende ordinaire
- 0,80 € a titre du dividende exceptionnel

—> Soit un dividende total de 2,00 € par action

Mise en paiement au plus tard : Fin aout 2022

Lau l'ent-Pew
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Valeur des 39 760 actions propres 3,17 M€

Cette somme de 3,17 M€ correspondant a la valeur comptable des 39 760

actions propres détenues au 31 mars 2022 par la Société doit figurer au
compte « réserve pour actions propres ».

La réserve pour « actions propres » seleve a ce jour
a 6,98 ME.
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Rapport special des Commissaires aux comptes sur les
conventions
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ASSEMBLEE GENERALE 20 JUILLET 2022

Jetons de présence : 235 000 euros
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ASSEMBLEE GENERALE 20 JUILLET 2022

Examen des mandats
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Mandat arrivé a échéance :

Membre du Conseil de Surveillance :
- Mme Wendy Siu

Non renouvelé

CHA A
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Politigue de rémunération
Principes et critéres pour l'exercice 2022-2023

- Membres du Directoire
- Président du Directoire
- Président & Vice-Président du Conseil de Surveillance

- Membres du Conseil de Surveillance

Lau l'ent-Pe@
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Approbation des informations concernant 'ensemble des rémunérations
de Uexercice écoulé :

Validation des éléments de rémunération attribués au titre de 2021-
2022

- Et, approbation du versement des éléments de rémunération
variables ou exceptionnels
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Descriptif du programme de rachat d'actions propres par Laurent-
Perrier disponible sur les sites de TAMF et de Laurent-Perrier depuis le
09 juin 2022
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Descriptif du programme de rachat d’actions :

1. Assurer Uanimation du marché et la liquidité de l'action

2. Conserver les actions achetées et les remettre ultérieurement a l'échange
dans le cadre d'opérations éventuelles de croissance externe

3. Assurer la couverture de plans d'options d'achat d'actions ou actions
gratuites

4. Assurer la couverture de valeurs mobilieres

5. Procéder a l'annulation éventuelle des actions acquises

CHAMPAGNE
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Ordre du jour extraordinaire
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Autorisation et pouvoir a donner au Directoire pour annuler les actions de
la Societé
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Délégation de compeéetence au Directoire pour augmenter le capital
social, par émission d’actions ou de valeurs mobilieres donnant acces au
capital avec maintien du droit préférentiel de souscription
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Délégation de compeéetence au Directoire pour augmenter le capital
social, par incorporation de réserves, bénéfices, primes ou autres
sommes dont la capitalisation serait admise
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Délégation de compeéetence au Directoire pour augmenter le capital
social, par émission d’actions ou de valeurs mobilieres donnant acces au
capital avec suppression du droit préférentiel de souscription
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Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par
émission d’actions ordinaires ou de toutes autres valeurs mobilieres
donnant acces au capital, avec suppression du droit préférentiel de
souscription, dans la limite annuelle de 10% du capital, selon les
modalités de détermination du prix de souscription définies par
lAssemblée Générale

CHAMPAGNE
S

Laurent- Pem

.—’:‘\Vf:\‘:/:\—/

uuuuuuuuuuuu

75 . L
LAURENT-PERRIER - ASSEMBLEE GENERALE - 24 SEPTEMBRE 2020



Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par
'émission d'actions ou de valeurs mobilieres donnant acces au capital,
avec suppression du droit préférentiel de souscription, dans la limite
annuelle de 20% du capital, au moyen d'un placement privé réservé a des
investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d’investisseurs

CHAMPAGNE
S
Lau l'ent-Pem

uuuuuuuuuuuu

76 . L
LAURENT-PERRIER - ASSEMBLEE GENERALE - 24 SEPTEMBRE 2020



Délégation de compétence au Directoire a lUeffet d'augmenter le capital
social, dans la limite de 10 % du capital, pour rémunérer des apports en
nature de titres de capital ou de valeurs mobilieres donnant acces au

capital de sociétés tierces
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Approbation du Rapport du Directoire sur les comptes annuels

Approbation du Rapport du Conseil de Surveillance

Approbation du Rapport sur le Gouvernement d’entreprise
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Approbation du Rapport du Directoire sur les comptes consolidés

Approbation du Rapport du Conseil de Surveillance
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CoMPETENCE DE L’AssSseMBLEE GENERALE ORDINAIRE
3EME RESOLUTION

Quitus aux Membres du Directoire
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LAURENT-PERRIER

Bénéfice de 6 625 233,28 €

Distribution d'un dividende :
- 1,20 € au titre du dividende ordinaire

- 0,80 € a titre du dividende exceptionnel

—> Soit un dividende total de 2,00 € par action

Affectation du solde du résultat au compte
« Report a nouveau »
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Approbation des conventions intervenues avec les Membres du Conseil
de Surveillance, telles qu'elles figurent dans le rapport des
Commissaires aux comptes
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Approbation des conventions intervenues avec les Membres du
Directoire, telles qu’elles figurent dans le rapport des Commissaires aux
comptes
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Approbation des conventions intervenues avec un actionnaires détenant
plus de 10% des droits de vote, telles qu’elles figurent dans le rapport
des Commissaires aux comptes
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Approbation du montant global des jetons de présences alloués aux
Membres du Conseil de Surveillance : 235 000 €uros
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Non renouvellement du mandat de Madame Wendy Siu
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Approbation de la Politique de rémunération des Membres du Directoire
au titre de l'exercice 2022-2023
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Approbation de la Politique de rémunération du Président du Directoire
au titre de l'exercice 2022-2023
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Approbation de la Politique de rémunération du Président du Conseil de
Surveillance au titre de U'exercice 2022-2023
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Approbation de la Politique de rémunération des Membres du Conseil de
Surveillance au titre de U'exercice 2022-2023
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Approbation des informations concernant 'ensemble des rémunérations
de l'exercice écoulé
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Approbation des éléments de rémunération du Président du Directoire
attribués au titre de l'exercice 2021-2022

Et, approbation du versement des éléments de rémunération variables
ou exceptionnels
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Approbation des éléments de rémunération de Madame Alexandra
Pereyre, Membre du Directoire, attribués au titre de 'exercice 2021-2022

Et, approbation du versement des éléments de rémunération variables
ou exceptionnels
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Approbation des éléments de rémunération de Madame Stéphanie
Meneux, Membre du Directoire, attribués au titre de U'exercice 2021-2022

Et, approbation du versement des éléments de rémunération variables
ou exceptionnels
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Approbation des éléments de rémunération du Président du Conseil de
Surveillance attribués au titre de l'exercice 2021-2022

Et, approbation du versement des éléments de rémunération variables
ou exceptionnels
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Approbation des éléments de rémunération de la Vice-Présidente du
Conseil de Surveillance attribués au titre de U'exercice 2021-2022

Et, approbation du versement des éléments de rémunération variables
ou exceptionnels
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Approbation du nouveau programme de rachat d'actions
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Autorisation de réduction du capital par annulation d'actions propres
détenues par la Sociéte
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Délégation de compeéetence au Directoire pour augmenter le capital
social, par émission d’actions ou de valeurs mobilieres donnant acces au
capital avec maintien du droit préférentiel de souscription
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Délégation de compeéetence au Directoire pour augmenter le capital
social, par incorporation de réserves, bénéfices, primes ou autres
sommes dont la capitalisation serait admise

CHAMPAGNE
S

Laurent- Pem

Pyl

uuuuuuuuuuuu

101 ; L
LAURENT-PERRIER - ASSEMBLEE GENERALE - 24 SEPTEMBRE 2020



Délégation de compeéetence au Directoire pour augmenter le capital
social, par émission d’actions ou de valeurs mobilieres donnant acces au
capital avec suppression du droit préférentiel de souscription
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Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par
émission d’actions ordinaires ou de toutes autres valeurs mobilieres
donnant acces au capital, avec suppression du droit préférentiel de
souscription, dans la limite annuelle de 10% du capital, selon les
modalités de détermination du prix de souscription définies par
lAssemblée Générale
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Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par
'émission d'actions ou de valeurs mobilieres donnant acces au capital,
avec suppression du droit préférentiel de souscription, dans la limite
annuelle de 20% du capital, au moyen d'un placement privé réservé a des
investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d’investisseurs
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Délégation de compétence au Directoire a lUeffet d'augmenter le capital
social, dans la limite de 10 % du capital, pour rémunérer des apports en
nature de titres de capital ou de valeurs mobilieres donnant acces au

capital de sociétés tierces
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COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
28EME RESOLUTION

Pouvoirs
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